VAL DE L’ AISNE

Communauté

COMPTE RENDU

Commission Enfance jeunesse

10 février 2026

Etaient présents : BOURNONVILLE Catherine, CHATEL Christian, DECAUCHE Thierry, GARET Marléne,
LAINE Marie-Claude, LEMAIRE Michel, MADIOT Claude, RAYAUME Florian et ROUTIER Thierry.

Etaient excusés : BATTEFORT Arnaud, COLPART Alain, MERIAUX Christian, EDANGE Nicolas.

Etaient absents : CAILLOL Nadine, DRUET Steven, GUEDON Typhaine, IGNATE Jacky, KACZOREK
Marianne, LAPLACE Christian et PONS Jean.




Points soulignés :
=> Le budget analytique enfance jeunesse 2025 est particulier car le projet culturel n’est pas été réalisé comme
les années précédentes, ce qui explique une dépense moins importante. De plus des recettes (DRAC, aide de
I'état pour poste de Maxime LIETAR), ne sont plus d’actualité en 2026. Le décalage des versements CAF
explique aussi les recettes. Le budget n’est donc pas une « référence »
=>Les recettes des multi-accueils restent difficilement anticipables, car dépendantes du volume d’heures
réalisées.
=> Accueil collectif et individuel :

o Bonne couverture accueil collectif sur le territoire

o Continuer I'accompagnement des initiatives privées pour des micro créches sur le territoire

. o Point d'alerte sur l'accueil individuel la baisse du nombre d’assistants maternels

o 220 assistants maternels en 2010 contre 130 aujourd’hui

Tarification actions

Les tarifs proposés pour les prochaines actions a la journée (festival été 2026, journée & Paris) sont présentas.

Les membres de la commission valident les tarifs proposés.

Projet secteur Ados

Rappel du fonctionnement

=>|nstance de participation
=>Groupe de jeunes volontaires

=>Espace de concertation et de co-construction

Présentation des logos « Val'idées » et « Val'ados »

Perspectives =>Evolution vers un Conseil de jeunes afin de structurer la parole des jeunes et renforcer le lien avec
la collectivité.

Le projet 2025-2026 des actions ADQOS est annexé au compte rendu.

Les modalités d'attribution et de vote sont rappelés. Les élus confirment I'importance d’envoyer les fiches synthése
en amont.

Point budgétaire
Enveloppe annuelle : 40 OO0 €
Demandes déposées : 27 361 €

Aprés concertation :
Attribution immédiate d'environ 20 OO0 €
Les 20 OOO € restants seront attribués lors de la prochaine session

Aprés le vote :
20 571 € attribués pour 12 dossiers
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Dépenses de fonctionnement TOTAL ENFANCE JEUNESSE
chapitre |article libellé article Voté 2025 CA 2025 BP 2026
011. 60622. Carburants 1270,00 € 165,50 € 1430,00 €
011. 60623. Alimentation 1400,00 € 822,88 € 3 200,00 €
011, 60623. Alimentation 6920,00 € 2 148,55 € 6 600,00 €
011. 60632. Fournitures de petit équipement 1200,00 € 787,19 € 1300,00 €
011. 60632. Fournitures de petit équipement 6200,00 € 3200,84€ 4 550,00 €
011. 60632. Fournitures de petit équipement 100,00 € 80,92 € - £
011. 6064. Fournitures administratives 200,00 € - € 200,00 €
011. 6064. Fournitures administratives - £ 67,86 € 300,00 €
011. 611. Contrats de prestations de services 24 400,00 € 12 559,41 € 56 000,00 €
011. 611. Contrats de prestations de services 18 610,00 € 17 165,09 € 8 700,00 €
011. 6132. Locations immobiliéres 12823,00€ 707296 € 9 000,00 €
011. 61358. Locations mobileres 2 330,00 € - € - £
011. 61551. Matériel roulant - £ 124724 € 2 000,00 €
011. 6184. Versements a des organismes de forn| 1500,00 € - € 1 500,00 €
012. 6218. Autre personnel extérieur - € 1114,75€ - €
011. 6234. Réceptions 400,00 € € - £
011. 62367. Publications 1000,00 € 469,20 € 1 000,00 €
011. 6238. Divers 1500,00 € 1582,50€ 2000,00€
011. 6238. Divers 4700,00 € 4512,75€ - £
011. 6247, Transports collectifs du personnel 4 000,00 € 156,00 € 3 400,00 €
011. 6247. Transports collectifs du personnel 11 200,00 € 5298,25 € S 000,00 €
011. 62516. Missions 50,00 € 8,00 € 150,00 €
011. 6261. Frais d'affranchissement - € - £ - £
011. 6288. Autres 16 660,00 € 10 366,83 € 23 450,00 €
012. 6332. Cotisations versées au F.N.A.L. 160,00 € 100,48 € 95,50 €
012. 6332. Cotisations versées au F.N.A.L. 142,50 € 125,74 € 139,00 €
012. 6332. Cotisations versées au F.N.A.L. 143,00 € 123,45 € 162,00 €
012. 6336. Cotisations CNFPT et CDGFPT 544,00 € 304,83 € 324,70 €
012. 6336. Cotisations CNFPT et CDGFPT 464,10 € 405,38 € 472,60 €
012. 6336. Cotisations CNFPT et COGFPT 486,20 € 419,83 € 550,80 €
012. 64111, Rémunération principale 26 800,00 € 2179558 € 24 700,00 €
012, 64111. Rémunération principale - € - £ - £
012. 64111, Rémunération principale 40 600,00 € 33 669,62 € 46 300,00 €
012. 64112. Supplément familial de traitement et - £ 173,75 € - €
012. 64112, Supplément familial de traitement et - € 22,90 € - £
012. 64131. Rémunérations 10 000,00 € 2162,21€ - £
012. 64131. Rémunérations 28 500,00 € 24 039,10 € 27 800,00 €
012. 64113. NBI - £ 935,30 € - £
012. 6451. Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 6 468,60 € 3431,84 € 2947,13 €
012. 6451. Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 8760,90 € 7798,04 € 8545,72 €
012. 6451. Cotisations aI'U.R.5.S.A.F. 4412,98 € 3810,45 € 4999,32 €
012, 6453. Cotisations aux caisses de retraites 8 350,65 € 6594,34 € 7502,12 €
012. 6453. Cotisations aux caisses de retraites 1197,00 € 1056,49 € 1167,60€
012. 6453. Cotisations aux caisses de retraites 10614,53 € 9339,41€ 12 956,16 €
012. 6454. Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 405,00 € 87,57 € - £
012. 6454. Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 1154,25 € 1011,28€ 1112,00€
012. 6475. Médecine du travail, pharmacie 50,00 € - £ - €
65. 657341. Communes membres du GFP 15 000,00 € 2451,50€ 15 000,00 €
65. 65748. Autres personnes de droit privé 55 500,00 € 15 784,00 € 52 500,00 €
65. 65811. Droits d'utilisation - Informatique en 1100,00 € 1091,02€ 1300,00 €
65. 65818. Autres 200,00 € 89,51 € £
65. 658887. Autres charges exceptionnelles - € - € - £
67. 673. Titres annulés (sur exercices antérieu - £ 30,00 € - €
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 337 516,71 € 205 680,34 € 342 354,65 €
4837,94 €
Recettes de fonctionnement TOTAL ENFANCE JEUNESSE
chapitre |article libellé article Voté 2025 CA 2025 BP 2026
013. 6419. Remboursements sur rémunérations - € 4436,11€ - €
70. 7088. Produits d'activités annexes 7 700,00 € 5143,81€ 7 700,00 €
74. 74718. Autres 4500,00 € 22 663,91 € 16 000,00 €
74. 74718. Autres - £ 2695,10€ €
74. 7472. Régions ) 750,00 € - € - €
74. 74741. Communes membres du GFP 11 000,00 € 4233,01€ 4 000,00 €
74. 74748. Autres communes 800,00 € - € - €
74. 74758. Autres groupements - £ - € - £
74. 747888. Autres - € 15 088,82 € 15 000,00 €
74. 747888. Autres 26 200,00 € 21 606,74 € 32 000,00 €
75. 758888. Produits exceptionnels divers - £ 91,10€ = g
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 50 950,00 € 75 958,60 € 74 700,00 €
286 566,71 € 129721,74 € 267 654,65 €




Dépenses de fonctionnement RAM, RAM
chapitre |article libellé article Voté 2025 CA2025 |
011. 60611. Eau et assainissement - € - €]
011. 60622. Carburants 700,00 € 311,05 € |
011. 60623, Alimentation 200,00 € 125,27 €
011. 60632. Fournitures de petit équipement 1800,00 € 325,80 € |
011. 6064. Fournitures administratives 150,00 € 62,29 € |
011. 611. Contrats de prestations de services 2 300,00 € 1630,16 € |
011. 6132, Locations immobiliéres - € - €
011. 61358. Locations mobiliéres 100,00 € €|
011. 61551. Matériel roulant 500,00 € - £
011. 6182. Documentation générale et technique 300,00 € 296,00€ |
011. 6184. Versements a des organismes de formation 120,00 € 90,00 € |
011. 6188. Autres frais divers - £ - €]
011. 6234, Réceptions - £ - €] B
011. 6238. Divers 475,00 € 474,50 € i
011. 6247. Transports collectifs du personnel - € - €]
011. 62516. Missions 200,00 € 160,30 € |
011. 6281. Concours divers (cotisations) 450,00 € 300,00 € |
011. 6288. Autres 1200,00 € 838,00 € |
012. 6332. Cotisations versées au F.N.A.L. 264,00 € 219,12 € |
012, 6336. Cotisations CNFPT et CDGFPT 897,60 € 744,99 € |
012. 64111, Rémunération principale 28 200,00 € 23 425,45?"-!
012. 64112. Supplément familial de traitement et inden - £ €|
012. 64113. NBI - € - €]
012. 64131. Rémunérations 29 800,00 € 24993,38 € |
012. 64132. Supplément familial de traitement - £ 2290€ |
012. 6451. Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 12 709,42 € 10657,71 €
012. 6453. Cotisations aux caisses de retraites 9577,45 € 7 828,25 €
012, 6454, Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 1206,90 € 1 005,60 €
012. 6475. Médecine du travail, pharmacie 200,00 € 120,00 €
012. 6478. Autres charges sociales diverses - £ €
65. 65748. Autres personnes de droit privé - £ - £
65.  |65811. Droits d'utilisation - Informatique en nuage| 1 100,00 € 1091,02€ | 1100,00€
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 92450,37€| 74721,79€| 94472,75¢€
Recettes de fonctionnement RAM. RAM
chapitre |article libellé article Voté 2025 CA 2025 ‘BP 2026
013. 6419. Remboursements sur rémunérations du pe| - £ € .
74. 74718. Autres - € 487,84 €
74. 7472. Régions - € - £
74. 747888. Autres 68960,00€| 5177897€| 71000,00€
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 68 960,00 € 52 266,81 € 71,vﬂ',ﬂﬁ"€'
Reste a Charges 23490,37€| 22454,98€| 23472,75¢ |




é de foncti TOTAL MULTI ACCUEIL ~ WIABR. Wﬁﬂﬂﬁ.]g... 1 maARL it MAVA, Multi-accueil Vailly
chapitre |article libellé article Voté 2025 CA 2025 BP 2026 Voté 2025 €A 2025 i Voté 2025 CA 2025 Voté 2025 CA 2025 BP 2026 -
011. 60611. Eau et 2800,00 € 3669,07 € 3 800,00 € 1200,00 € 167836€ | 1100,00€ 1425,56 € 500,00 € 565,15 € 500,00 €
011. 60612. Energie - Electricité 26 000,00 € 13341,60 € 14 000,00 € 12 000,00 € 6834,55 € 8 000,00 € 2175,35€ 6 000,00 € 4331,70€ ‘ 4500,00€
011. 60621. Combustibles 3 500,00 € - £ 3 200,00€ - € =€ 3500,00 € - € - € - €
011. 60623. Alimentation 54 000,00 € 35085,28 € 54 000,00 € 18 000,00 € 12729,21 € 18 000,00 € 10532,76 € 18 000,00 € 1182331€ 18 000,00 €
011. 60628. Autres fournitures non stocké 8700,00€ 4121,92€ 7 500,00 € 2900,00 € 137396 € 2900,00€ 1373,96 € 2900,00 € 1374,00€ 2500,00 €
011. 60631, Fournitures d'entretien 9 000,00 € 5357,20€ 7 500,00 € 3000,00€ 178747 € 3 000,00 € 1532,09€ 3000,00 € 2037,64 € 2500,00 €
011. 60632. Fournitures de petit é 15 200,00 € 10547,23 € 12 200,00 € 5 000,00 € 3322,23€ 5 000,00 € 3459,69€ 5200,00 € 3765,31€ 4 200,00 €
011. 60636. Habillement et vétements de travail 450,00 € 544,84 € 960,00 € 150,00 € 271,91 € 150,00 € 152,94 € 150,00 € 119,93 € s 320,00€
011. 6064. Fournitures ad ratives 2100,00 € 1839,69 € 210000 € 700,00 € 534,97 € 700,00 € 583,34 € 700,00 € 721,38¢€ 700,00 €
011, 611. Contrats de prestations de services 11 855,00 € 514360 € 14 500,00 € 3935,00€ 1242,40€ 3985,00€ 274240 € 3935,00€ 1158,80€ 4700,00€
011. 61358. 300,00 € - € 300,00 € 100,00 € - € 100,00 € - € 100,00 € - € 100,00 €
011. 615221. Batiments publics 20 250,00 € 13 804,90 € 16 609,00 € 2000,00 € 378,00 € 10 000,00 € 9633,88¢€ 8 250,00 € 3793,02€ 4000,00€
011. 615228. Autres batiments - £ - € o - € - € - £ - £ - € - € Begeg
011 6156. i 6 680,00 € 2699,03 € 8550,00€ 2170,00 € 601,38 € 2110,00€ 697,61€ 2400,00 € 1400,04 € JEBH0E
011, 6182, D: ation générale et techni 150,00 € - € - € 50,00 € - € 50,00 € - € 50,00 € - € g
011. 6184. Versements a des or de formation - € - £ = & - € - € ” ] - £ - £ - € = JE
011. 62268. Autres honoraires, conseil - € - £ - £ - € - € I - € - £ - € - £
011. 6231. Annonces et insertions - £ - € - € - € - € - € - € =€ —€
011. 6234, Réceptions - € - € - € - € - € - € - € - € — €
011. 6238. Divers 1425,00 € 1423,50 € 2405,00 € 475,00 € 474,50 € 475,00 € 474,50 € 475,00 € 474,50 € 800,00 €
011. 62516. Mi - € - £ = & - € - € ) - £ - € - € - €
011. 6262. Frais de téléc ions 2520,00 € 1620,00 € 2 160,00 € 960,00 € 540,00 € 780,00 € 540,00 € 780,00 € 540,00 € 720,00 €
011. 627. Services bancaires et assimilé 360,00 € 390,65 € 450,00 € 120,00 € 127,10€ 120,00 € 133,90€ 120,00 € 129,65 € 150,00 €
011. 6281. Concours divers (cotisations) 300,00 € - £ 300,00 € 100,00 € - € 100,00 € - £ 100,00 € - € 100,00 €
011. 6283. Frais de nettoyage des locaux 24 000,00 € 20581,12 € 24300,00 € 8 000,00 € 6 860,37 € 8000,00€ 6 860,36 € 8 000,00 € 6860,39 € 8 300,00 €
011. 6288. Autres 3500,00€ 2603,18€ 3 000,00 € 1200,00 € 829,20 € 1 000,00 € 785,77 € 1300,00€ 988,21 € 1000,00€
012 6332. Cotisations versées au F.N.A.L. 291450 € 249165€ 2965,50 € 989,50 € 826,51 € | 947,50 € 841,53 € 977,50 € 823,61 € 1002,50€
012. 6336. Cotisations CNFPT et CDGFPT 9909,30€ 834446 € 10082,70€ 3364,30€ 2810,31€ 322150€ 2734,06 € 3323,50€ 23800,09€ 3 408,50 €
012. 6411]. R é on principale 356 700,00 € 273720,08€ 402 100,00 € 115 800,00 € 100 220,24 € 109 200,00 € 85428,08€ 131700,00€ 88 071,76 € 139 500.00 €
012, 64112, lé familial de trait et ind ité de - € 4 206,80 € = - € - €£R - € 3383,80€ - € 823,00 €
012, 64113, nbi - € 1471,15€ = - € 738,40 € L - € 732,75 € = 1€ - €
012. 64131, Rémunérations 285 600,00 € 258 609,21 € 264 500,00 € 101700,00€ 81431,80€ | 10, 102 700,00 € 90 840,83 € 81 200,00 € 86 336,58 € 83 700,00 €
012. 64132, lé familial de t - € 4 068,19 € = & - € 938,90 € | = - € 1529,09 € - € 1600,20€
012, 6451, Cotisations a I'U.R.S.5.AF. 133 666,83 € 118 085,85 € 132 010,28 € 46 106,24 € 38152,13€| 43 44 963,22 € 40 825,92 € 42597,37 € 39107,80 € 4375162 €
012. 6453, Cotisations aux caisses de retraites 119303,59€ 94 165,99 € 139512,80 € 38 980,05 € 33572,22€ : ', 35674,73 € 2945547 € 44 648,81 € 31138,30€ 43159,63 €
012. 6454. Cotisations aux A.5.5.E.D.I.C. 11 566,80 € 10717,98 € 10 580,60 € 4118,85€ 3266,16€ 4159,35 € 3916,79€ 3288,60€ 3535,03€ 334800€
012, 6475. Médecine du travail, pharmacie 3800,00€ 1546,31€ 3 900,00 € 130000 € 489,22 € || 1300,00 € 415,15 € 1200,00 € 641,94 € 1300,00€
65. 65748. Autres personnes de droit privé - € - € - € - € - €] i - £ - € - £ - €
65. 65811, Droits d'utilisation - Informatigue en nuage 4 200,00 € 4140,21€ 4 200,00 € 1400,00 € 1380,07€|  $400,00 1400,00€ 1380,07€ 1400,00 € 1380,07 € 1400,00€
USES DE FONCTIONNEMENT 1120751,02€ 904340,69€ | 1147671,28€ 375818,94 € 30341157 € 396 907,52 € 372636,30€ 304 587,65€ 372295,78 € 296 341,47 € 382510,25€
26920,26 €
s de foncti TOTAL MULTI ACCUEIL 3 ol Mk T l Multi: .| /- MAVA, Muiti-accueil Vailly
chapitre |article libellé articie Voté 2025 CA 2025 BP 2026 Voté 2025 CA 2025 4 | Voté 2025 CA 2025 Voté 2025 CA 2025 BP 2026
013. 6419, Remboursements sur rémunérations du personnel - € 2871,86 € - £ - € 212574 € | - € 746,12 € . - € - €
013. 6459. Remb.charges sécu.sociale et prévoyance =t
70. 7066. Redevances et droits des services & caractére soci 194 500,00 € 149941,57 € 175 000,00 € 65 000,00 € 49978,98€ | | 69 400,00 € 46 504,83 € 60 100,00 € 53457,76 € 60 000,00 €
70. 7088. Produits activités (ab: ) 4500,00€ 4150,00€ 4 500,00 € 1500,00 € 1250,00€ | o 1500,00 € 1450,00 € 1500,00 € 1450,00€ 1500,00€
74. 744. FCTVA - € - £ = € - € - € - € - £ ——€ - €
74, 74718. Autres - € 1319,82¢€ = € - € 439,94 € =— €, 439,94€ | | - € 439,94 €
74. 7472. Régions - £ - € - € - € - € - € - € — - € - €
74. 7473. Dépar - € - € - € - € - € - € - €] & 3, - £ - €
74. 747888. CAF et Msa 604 400,00 € 421517,64€ 551 500,00 € 217 560,00 € 153 029,34 € - Jw.ﬁv‘uauﬂ 191 040,00 € 129 383,71€ 195 800,00 € 139104,59 € 186 700 L
75. 758888, Produits exceptionnels divers - € - € - £ - € - € i - € - €] | - € - €
|TES DE FONCTIONNEMENT 803 400,00 € 579 800,89 € 731 000,00 € 284 060,00 € 206 824,00 € 254 100,00 € 261 940,00 € 178524,60 € 228700,00€ | 257 400,00 € 194 452,29 € 248 200,00 €
Reste ¢ charge CCVA 317351,02€ 32453980€ 416671,28€ 9175894 € 96587,57 € 142807,52¢€ 110 696,30 € 126063,05 € 139553,51¢€ 11489578 € 10188918 € 134310,25€
Détail Caf Msa - 7478
PSU CAF - Lié au fonctionnement 364000 € 130000 € 110000 € 124000 €
PSU MSA - Lié au fonctionnement 7500 € 2600€ 2200€ 2700 €]
Bonus territoire 180000 € 60000 € 60000€ 60 000 €|
Bonus mixité 0€ 0€ 0€ 0€
Bonus Handicap 0€ 0€ o€ 0 €
551500 € 192600 € 172200€ 186 700 €|
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INTRODUGTION

LA GCVA

La Communauté de Communes du Val de I'Aisne (CCVA) a été créée en 1994. Elle eomp’ron’r alors © eommunes
Au fil des années, son territoire s'est progressivement élargi pour regrouper aujourd’hui 56 comniunes et 20 235
habitants (INSEE 2020). En 2001, une commission Enfance-Jeunesse est créée au sein de la CCVA' avec une
volonté affirmée de structurer et de développer la politique enfance-jeunesse sur le territoire. Un réseau
d'acteurs éducatifs est progressivement mis en place afin de construire un Projet Educatif Local (PEL),
coordonné par la Communauté de Communes du Val de I'Aisne.

Mis en ceuvre a partir de 2007, le PEL a permis & la CCVA de structurer un partenariat avec la CAF de 'Aisne
dans le cadre du Contrat Enfance Jeunesse (CEJ). L'évaluation de ce dispositif a mis en évidence la nécessité
de faire évoluer l'organisation de I'offre, en privilégiant la mutuadlisation et la polyvalence des structures afin de
renforcer la couverture territoriale et 'accessibilité aux services.

En 2022, la CCVA s'inscrit dans une Convention Territoriale Globale (CTG), qui vient rempalcer les CEJ. Au
cours de cette méme anneé, la CCVA s'inscrit également dans la démarche de la Prestation de Service Jeunes
(PS Jeunes) pour les actions & destination des adolescents.

Le projet proposé s'inscrit ainsi

* comme une réponse aux besoins identifiés dans I'étude préliminaire de la CTG ;

* dans une logique de mise en ceuvre territoriale ;

* sous la coordination de la CCVA, avec une mise en ceuvre assurée par plusieurs acteurs du territoire ;
* comme un levier de renforcement des relations entre les acteurs éducatifs ;

* dans un cadre structuré par la CTG et la PS Jeunes ;

* dans une perspective de long terme visant & pérenniser 'accompagnement des adolescents.

La CCVA affirme que la place du jeune ne doit pas étre celle d'un usager anonyme, mais bien celle d'un acteur

& part entiére, qui, & travers ses expériences de loisirs, se construit et se prépare & ses futures expériences
sociales.

Les valeurs portées par ce projet reposent sur le respect, la citoyenneté, la solidarité, la socialisation,
I'autonomie et la notion de territoire. A ce titre, la CCVA s'engage & garantir & chaque jeune du territoire les
mémes chances d'accés & une offre éducative et culturelle de qualité, et & faire des adolescents de véritables
acteurs de leur parcours citoyen.




L’EQUIPE D’ANIMATION

L'ENFANCE JEUNESSE A LA CCVA

Le Service Enfance Jeunesse de la Communauté de Communes a pour mission d'accompagner
les enfants et les jeunes, de 0 & 17 ans, du territoire dans leur développement personnel et social.
L'accompagnement des adolescents de 12 & 17 ans constitue un axe central de cette politique. A
cette étape de leur vie, les jeunes construisent leur identité, développent leur autonomie,
affirment leurs opinions et expérimentent de nouvelles formes d'engagement.

Clest dans ce contexte que l'animatrice jeunesse intervient. Elle est présente lors de temps de
regrouement avec Val'idées.

Pour les actions, elle s'entoure d’animateurs diplémés et réguliers. Une constance dans I'équipe
d'animation est souhaitée pour favoriser le climat de confiance et facilité 'encadrement des
actions.

LA CO-CONSTRUCTION SUR LE TERRITOIRE

Depuis septembre 2024, les animatrices ados du Foyer rural de Braine et de la CCVA ont choisi
de co-construire (toujours avec le groupe Validées) les programmes annuels afin de mutualiser
les sorties, harmoniser les propositions d’actions sur le territoire et surtout d'unifier et rassembler
les jeunes ayant accés & ces deux structures.

Dans la méme optique, certaines actions sont mutualisées avec les accueils de loisirs du territoire
accueillant des jeunes sur les vacances scolaires.

Hors actions du groupe Val'ados, 'animatrice jeunesse co-construit des projets avec les colleges

du territoire qui ont lieu sur le temps scolaire.




LES AMIBITIONS EDUGATIVES

LES BESOINS DES JEUNES

LA PYRAMIDE DE MASLOW

b shenpisiss

_ tous les besoins
. remplis

e

ACCOMPLISSEMENT

J

" Les besoins s'affichent par : .
odre croissant. Les  besoins BESOINS D'ESTIME
de la base de la pyramide,’ ~ +Image positive de soi,
doivent &tre comblés avant “  confiance, réussite...

les besoins suppérieurs.

Famille, amour, amitié, attention, étre

aimeé, acceptation dans un groupe...

BESOINS DE SECURITE

: Besoins de
Logement, stabilité, prévisibilité, routine, encadrement,

présence rassurante, paix... base

BESOINS PHYSIOLOGIQUES
Manger, boire, dormir, éliminer, respirer, protection termale, santé,

hygiene ...

Les actions sont pensées pour tendre vers I'accomplissement personnel de chaque jeune, tout en
respectant chaque partie de la pyramide.

" BESOINS PHYSIOLOGIQUES | W BESOINS REGLEMENTAIRES

¢ L'alcool, la cigarette et la drogue sont
prohibés, la loi interdit & tout mineur de fumer

* Les médicaments ne sont délivrés qu'avec
une ordonnance médicale fournie au
préalable

* Pas de forme de violence physique ou morale

* Respect du matériel et des locaux

* Droit de s'exprimer librement sur ses opinions
et envies

* Pas de discriminations, pas d’exclusion




LES ACTIONS PROPOSEES

La CCVA n'est pas lieu d'accueil pour les jeunes, elle n‘est pas concidérée comme un accueil de
loisir ou un accueil de jeunes. Elle propose des actions ponctuelles, & différent moment de
I'année. AR 1o Al

eS Weel(.hen
© %

* 3jours et 2 nuits
e 2 jours et | nuit

LES ACCUEILS
!. PERMANENTS |
| _

\I Plusieurs accueils de loisirs du
L'animatrice jeunesse est réguli‘eremen’r® ' fenrj’telre ﬁ’! :d’q@euemir i
les 12-17 ans durant les mercredis

et vacances scolaires:

¢ ALSH de Bucy-le-long

« Foyer rural de Braine

« ALSH de Ciry-salsogne

+ Familles rurales de Vailly-sur-

Aisne

présente dans les colleges du territoire

afin de proposer les actions & un
maximum de jeunes. Elle y réalise aussi
des actions ponctuelles (classes
d'intégration des 6éeéme, projet
environnement, projet culturel..)




LES MODALITES D’ORGANISATION
COMMUNES RUX ACTIONS

INSGRIPTION

A VAL'ADOS

L'inscription au groupe val'ados est gratuite et valable pour
I'année civile en cours. |l est nécessaire de retourner le
dossier d'inscription avec les piéces justificatives par mail,

courrier ou en physique a la CCVA. Linscription & I'année est
indispensable pour participer aux action, mais elle ne garantit
pas une place & chaque activités.

A UNE ACTION

Une fois l'inscription annuelle réalisée, le mail est ajouté a une liste
de diffusion.

Entre 2 et 4 semaines avant 'action, une communication est

envoyée 4 la liste de diffusion et mise sur les réseaux sociaux. Sur

cette derniére est indiquée la date et I'heure de l'ouverture des Le site 'inscription.com est
inscriptions. Elles se déroulent sur le site I'inscription.com. Le lien R[S RTINS NI
est communiqué dans le méme mail que la communication et dans RN EIR TS

la description des posts sur les réseaux.

Une fois I'effectif atteint, une liste d'attente est mise en place.
L'animatrice vous contacte en cas de nouvelles places disponibles.

LES DOCUMENTS A FOURNIR

e € » * lLe dossier de 5 pages complété

RRNE i » Copie des vaccins et des maladies déja contractées
* Copie de l'attestation d’assurance scolaire en cours

s * Brevet de natation ou/et test d'aisance aquatique
o (en cas d'activités nautiques et/ou baignade)

» Copie de la piéce d'identité du jeune ou livret de
tamille

Il SR » Copie de I'/les ordonnance(s) en cas de traitement

i €] D'autres documents peuvent étre demandés en fonction

de l'action (exemple: sortie de territoire).

Le dossier est disponible sur le site internet
RO/ TR RN SN Sans ces documents, notre enfant ne peut pas

de chaques actions et par mail en [ECIGHETTIEIH @10 L1 TN

contactant ['animatrice jeunesse.




LE CADRE DE L’EQUIPE PEDRGOGIQUE

L'équipe pédagogique a fixé un cadre concernant certaines thématiques: Au début de chaque
action un point « régles de vie » est réalisé avec les jeunes afin qu'ils aient consciences du cadre.
Ces derniéres sont différentes en fonction des locaux, de la durée de I'action et des: activités.
Cependant, certaines valeurs et conditions sont communes & chaque action, et se doivent d'étre
respéctées. |

LA VIE DE GROUPE

Il est primordial que le groupe soit percu comme un ensemble
d'individu & part entiére, avec ses besoins, ses envies et ses
différences.

Afin que chacun trouve son équilibre durant les actions, il est
indispensable que l'équipe d'animation, les partenaires, les jeunes et
les représentants légaux soient en accord sur la notion de respect de
soi-méme, de chacun et d'inclusion.

Tous les jeunes sont les bienvenus et il est important que chacun se
sente accepté dans le groupe. Aucune forme de discrimination ne
sera tolérée.

Trouver sa place passe aussi par I'écoute et la communication, entre
jeunes, entre adultes et intergénérationnel : chacun devra se parler
avec politesse et respect.

Nous ne demandons pas & tous d'étre amis, mais le respect et la
tolérance sont obligatoires.

L'ENVIRONNEMENT DES ACTIONS

Les actions sont susceptibles de se produire en intérieur ou extérieur,
dans les locaux de la CCVA, dans le territoire ou hors de celui-ci. |l
est donc possible que nous soyons accueillis dans différentes
structures et il est important que ces derniers soient rendus dans le
méme état qu'a [larrivée. Adultes commes jeunes en sont
responsables. Une attention particuliére sera portée au tri sélectif et
aux gestes écoresponsables.

Afin de favoriser leur autonomie et de les impliquer dans la vie
quotidienne en collectivité, les jeunes sont sollicités dans
linstallation, I'entretien et le rangement des actions. L'équipe
d'animation sera vigilante & ce que chacun participe et eux-méme
Qussi.

Le matériel présent lors des actions est, lui aussi, a utiliser avec

précaution et soin. Chaque personne concernée est pécuniairement
responsable de toutes détériorations matérielles volontaires et
devront rembourser le matériel cassé ou abimé (le responsable légal
I'est pour un mineur).



L’UTILISATION DU TELEPHONE ET RESEAUX SOCIAUX

Les jeunes garderont leur téléphone avec eux, §'ils le souhaitent.
Cependant, I'équipe d'animation sera vigilante sur certains points :

* Que les temps de repas et d'activités restent des temps d'échange, de partage et de
communication entre membres du séjour (le téléphone sera donc rangé).

* Que le sommeil des autres et de soi-méme soit respecté.

* Que le téléphone reste utilisé & des fins positives et bienveillantes.

* Que le droit & l'image est bien expliqué et respecté.

* Tout support numérique faisant du tord & une personne tierce ne sera pas toléré. Nous dégageons
toute responsabilité quant & l'utilisation du portable notamment en cas d'envoi de vidéos, photos
ou messages sur les réseaux sociaux.

L'animatrice jeunesse est “Promeneur du Net”. Elle assure une présence sur les réseaux sociaux pour
garder le lien avec les jeunes, les écouter, les informer et les accompagner dans leurs démarches ou
questionnements en ligne. Cette démarche prolonge leur mission éducative en ligne, dans un cadre
bienveillant, sécurisé et respectueux de I'anonymat.

L'’ARGENT ET LES OBJETS DE VALEURS

L'argent emmené sur la structure sera confié & l'équipe d'animation et sera gardé en lieu str. Une liste
sera tenue au début du séjour avec le montant ramené par jeune. Il sera stocké soit dans un porte-
monnaie {fourni par la famille) soit dans une enveloppe nominative. lls pourront cependant en disposer
quand ils le souhaitent et sont responsables de leurs achats.

En cas d'argent gardé en leur possession, ils en seront pleinement responsables et I'équipe
d’animation n'en prendra aucune responsabilité en cas de vol ou perte.

Les objets de valeurs peuvent &tre remis & 'équipe d'animation qui les gardera en lieu str. Cependant,
chaque jeune reste responsable de ses affaires lorsquelles sont en leur possession. Il est donc
nécessaire qu'ils y fassent attention et qu'ils en jaugent la réelle nécessité de les emmener sur la
structure.

L'ALIMENTATION

Il est possible, pour certaines actions, que les jeunes emmeénent avec eux quelque chose a grignoter
(sucré ou salé). Il est nécessaire que cela reste en quantité raisonnée. L'équipe d’animation aura le
droit de prendre la nourriture si elle est en trop grande quantité, de la réguler et restituera le reste &
la fin. Les boissons énergisantes sont interdites sur les actions.

Les régimes alimentaires et allergies de chacun sont pris en compte lors des séjours et/ou repas pris
en charge par la CCVA. Il est indispensable de les indiquer & I'équipe d’animation avant I'action (dans
le dossier d'inscription et lors de l'inscription sur le site).

L'équipe restera attentive aux signes pouvant indiquer un trouble du comportement alimentaire
(restriction, obsession du poids, isolement...). En cas de situation préoccupante, un dialogue avec la
famille peut étre engagé, dans une démarche bienveillante et préventive.
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EVALUATION
POUR LES FAMILLES

L'évaluation auprés des familles a pour objectif de mesurer la satisfaction des parents, leur
compréhension du projet éducatif et leur perception de I'évolution de leur(s) enfant(s) & travers les
actions proposées. Elle permet également d'impliquer les familles dans une démarche collaberative
et continue d'amélioration.

° Questionnaire de satisfaction deux fois par an (partie famille + partie participant)
o Temps d'échange formels ou informels
o Retours ponctuels lors des départs ou retours d'activités

o Satisfaction globale vis-a-vis des actions proposées

o Perception du bien-étre de leur(s) enfant(s)

o Evolution de I'autonomie et de la responsabilité

o Accés facilité aux activités (logistique, colit, information)

° Qualité de la communication avec les équipes d’animation

POUR LES JEUNES

L'évaluation auprés des jeunes est indispensable pour vérifier 'adéquation entre leurs attentes, leurs
besoins et les actions proposées. Elle permet également de renforcer leur pouvoir d'agir, en les
impliquant dans le processus d'amélioration continue.
.
o Echanges & chaud lors des temps informels ou en fin d’activité
° Boftes & idées ou questionnaires ludiques
o Evaluation collective lors des séjours ou week-ends

o Taux de satisfaction et d'adhésion aux activités
© Sentiment d'écoute et de valorisation de leur parole

o Evolution du comportement social (respect, coopération, entraide, autonomie)
° Degré de prise d'initiatives et d'engagement dans les projets

o Capacité a sortir de leur quotidien et & découvrir de nouveaux horizons

o Taux de participation aux actions suivantes




QeDAG C/ & 2ng°€-

Yy ¢¢ SE SOUCIER DE L'ENVIRONNEMENT ' G
&? & C'EST IMPORTANT !
o

Associatif

AXEDU REGLEMENT: Promouvoir la culture et les loisirs

EN QUELQUES Ay QB JECT\FS
| 6 CH\FFRES £ s s
P 30 enfants | i - Sens;blhseraIenwronnement -
- Demande a7 | B neemishive ’aux;fénfahté"d“’établir’"uni ien]
subvention Avril 2026 avec leur propre environnement
1200 €
|  Développer la prise de conscience de
Reste a charge 1 l'action exercée par [homme sur
30 % | I'environnement
EN QUELQUES MOTS CLES
Education populaire Environnement
Vie collective Initiatives
Découverte Prise de conscience
AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE
/ COMMENTAIRE

Le service Enfance et Jeunesse a un coup de cceur pour ce projet. Construit autour de
I'intervention de la CCVA, il aborde la thématique de I'environnement - au cceur des
préoccupations actuelles - a travers des animations ludiques et éducatives sur le bois et les
abeilles, complétées par une sortie nature favorisant les apprentissages par I'expérience.



LoiNed
2026~ :

“a % ACCUEILS PERISCOLAIRES ET PEDT "

Communal

« Promouvoir la culture et les loisirs

AXE DU REGLEMENT:  Encourager '’engagement et la citoyenneté

/

_ e , \ 7

EN QUELQUES OBIECTIFS “"
CHIFFRES | | 3 e |
B s ‘ s Développer le vivre4énsemble et la

. citoyenneté

Demande du ler septembre | ‘ , |
subventlon 2025 au 3 juill ot | ioe Encourags.rl. | Ialljto;mn;let et la
2 000 € 2026 responsa nnsatlon e I'enfan
S - Assurer une cohérence éducative et
Reste a charge qualitative sur l'ensemble des temps |
54 % .' périscolaires |
EN QUELQUES MOTS CLES
Initiation tir & 'arc Protection de Activités
d’antan l'environnement “Upcycling”
Activités parents - ' o
enfarits Education populaire Transversalité

AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE

NN W

Ce projet met en valeur l'intervention de professionnels qualifiés, renforcant ainsi la qualité des
accueils périscolaires. Il permet de proposer des activités variées, d’expérimenter de nouvelles
idées et d’impliquer les acteurs locaux, contribuant a créer et maintenir une dynamique éducative |
. enrichissante sur le territoire. |

COMMENTAIRE
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MERCREDIS bE LOISIRS 06

Associatif

AXE DU REGLEMENT: < Promouvoir la culture et les loisirs

@ EN QUELQUES

S

Demande
subvention
2 500 €

Bibliothérapie créative

) R
CHIFFRES | ObReCTI:S ’“‘

|

67 enfants | Accompagnerp la croissance et le's,|
apprentissages de I'enfant par des actlons‘
de septembre éducatives devqualité |
2025 a décembre e VR i
« Développer Ies relations le respect et la v:e
2026 _

collective

Reste a cyharge

« Promouvoir. le bien-8tre, l'autonomie et |

20 % [ . ‘ »
J - I'épanouissement personnel des enfants

I

EN QUELQUES MOTS CLES

Activités physiques et Encourager la
sportives socialisation
Intervenants
. f M
Exprgs >lon professionnels Grands jeux collectifs
artistique
AVIS DU SERVICE ENFANCE

JEUNESSE

W W W

COMMENTAIRE
Le projet des mercredis de loisirs propose des ateliers thématiques variés, en lien avec les saisons
et animés ponctuellement par des intervenants professionnels, dont des séances de bibliothérapie
créative pour les plus jeunes. Des activités manuelles et créatives ainsi que des jeux de plein air

favorisent I'expression, la découverte et 'activité physique. C’est un service d’accueil essentiel pour
~ les familles du territoire.



% ACTIVITES SPORTIVES

O © oA
g | - DE 6 ANS
. Associatif

AXE DU REGLEMENT: . Promouvoir la culture et les loisirs

52? EN QUELQUES h | e
| OBJECTIFS
 CHIFFRES R | CTIES Yy
P 26 enfant g | e £
e - -« Développer la motricité globale et fine
Demande \ ~  Contribuer a la socialisation de I'enfant par
bventi de Sep‘te.m.bre ~ des sports collectifs | |
SHuvention 2025 a juillet ] '« Promouvair 'autonomie et la confiance en |
1040 € 2026 | I o S g
| | - Permettre [linitiation et la découverte | j
Reste & charge d'activités physiques et sportives ?
26 % ' '
EN QUELQUES MOTS CLES
Activités sportives Epanouissement
Baby danse :
Initiation / Boxe Petite enfance
éducative Intervenants diplémés
AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE
/" COMMENTAIRE

. Ce projet propose une offre sportive adaptée aux enfants de moins de 6 ans, un public encore peu
ciblé. Les activités variées, encadrées par des professionnels qualifiés, favorisent le développement
moteur, I'éveil des enfants et la promotion de la santé, tout en constituant un réel atout éducatif.
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S5 cLup aDos ¥

®
2 i Associatif
AXE DU REGLEMENT: . Encourager I'engagement et la citoyenneté

Q) EN QUELQUES u ) ot \
§, CHIFFRES | SRR ’* |
36 enfants » Développer la participation active des \

|
" Demande adolescents dans la vie du club et du J
Bventio ~ de septembre i territoire
AR ESEEION 2025 a juillet . y
1440 € 06 I + Permettre aux jeunes d'évoluer dans un
oL F i b cadre sécurisant et bienveillant
Reste & chyarge W » Soutenir 'autonomie, la prise d'initiative et
299 e le sens des responsabilités

EN QUELQUES MOTS CLES

Implication dans la vie locale s
Soirées a theme

Décisions collectives
Réunions de Activites ludiques, sportives et
jeunes culturelles Auto-financement

" AVIS DU SERVICE ENFANCE
' JEUNESSE

% & & A

Ce projet constitue un espace privilégié d'expression, de rencontre et de socialisation,
Favorisant I'épanouissement des jeunes et le développement de leur engagement citoyen. I
s'inscrit dans une dynamique « par et pour les adolescents », ol leur participation active est
encouragée, avec un accompagnement adapté et une démarche d’autofinancement.




2025

% ESTIVALES DES FAMILLES " s

(}’6} FEsy, e
: 4 <3 Associatif

. - Sensibiliser aux jeux, a la culture, aux arts, au sport
AXES DU REGLEMENT: - Renforcer les relations sociales
- Encourager I'’engagement et la citoyenneté

EN QUELQUES
CHIFFRES

158 enfants

Promouvonr Iacces a Ia culture pour
Demande tous ' B .

subvention de mars a juillet

. v ,:.;_‘

Accompagner les habltants a porter leurS|

1190 € 2026
f_jlldees
Eeiw i .+ Sensibilser 4 la citoyenneté.

EN QUELQUES MOTS CLES

Culture en milieu rural Convivialité
Féte
Comité d’habitants .
Amusement Evasion

AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE

W W W W

Cette action est organisée avec plusieurs associations locales. L'édition 2025 a rencontré un grand
succes grace a la participation des habitants et des bénévoles.
Pour 2026, un groupe d’habitants sera impliqué dés mars pour préparer la féte et réfléchir 3 des

animations éco-responsables. Les activités seront variées, pour tous les ages, incluant jeux, spectacles
et ateliers créatifs.




QeoAco@/ &G
Y N ACTIVITES ET SORTIES AVEC | 2=
g a INTERVENANTS
Ak Communal
A)‘XE'NDU REGLEMENT: -« Promouvoir la culture et les loisirs
§ Q ) enqueLaues | | -."’ - |
CHIFFRES i PRECIIES =
6 B i ] = \ \|
20 enfants’; o - Favoriser la pratique et la découverte|
Démande - d’activités culturelles, ludiques et sportives
L il de septembre |
- subvention 2025 a décembre . Contribuer au  développement et &
2500 € 2026 'épanouissement de I'enfant
Reste a charge : . Encourager I'expression, l'implication et la
21 % prise de responsabilité des jeunes

EN QUELQUES MOTS CLES

Théatre , danse et marionnettes Sports innovants

Activités parents / enfants
Jeux de construction

Environnement Coins lecteurs

AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE

N W W W

Les axes développés dans le cadre de ce projet sont pleinement alignés avec les orientations
definies par la CTG (Convention de Territoire Globale), contribuant ainsi aux objectifs fixés pour le
territoire. La structure affirme sa volonté de travail en cohérence avec les autres structures afin
de proposer un accueil de qualité.




CONCOURS DE PECHE
PARENTS - ENFANTS z?ff
Associatif -

- - Sensibiliser aux jeux, a la culture, aux arts, au
AXES DU REGLEMENT:  sport

. Renforcer les relations sociales

r = . \ [ -_/_ — "-IJ
EN QUELQUES | —
CHIFFRES ,( OBJIECTIFS ’@ }

# |

|

« Découvrir la faune et la flore locales liées
aux milieux aquatiques. |

50 enfants |

- Sensibiliser les enfants au respect de

'environnement et des écosystemes
1/2 journée naturels.

Demande

subvention
1200 €

| b Favoriser le partage et la coopération entre
Reste a charge | parents et enfants a travers une activité
57% \_ commune.

EN QUELQUES MOTS CLES

Sensibilisation

i - a la biodiversité
Action parents - enfants Activités péche

Sport ,
Découverte Echanges
AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE
/" COMMENTAIRES

Un concours de péche parents-enfants est organisé gratuitement a destination des enfants du
territoire. Cette action permet de découvrir la faune et la flore locales a travers une activité
ludique. Elle propose également un temps partagé entre parents et enfants autour d’une
pratique de plein air.



N & FEs,, “a026-

402 AU RYTHME DU CALENDRIER o

i ff y o o -
a WP Associatif
\;i? L - Sensibiliser aux jeux, a la culture, aux arts, au sport

_— - Renforcer les relations sociales
AXES DU REGLEMENT: o o = i Pacces au patrimoine local et national

- Encourager I’engagement et la citoyenneté

EN QUELQUES | 3 -,_ |
CHIFFRES OBJECTES ™ |
e  Développer la réflexion, la déduction de|

600 enfants | LEnfent \

Demande Apprendre a s'orienter et découvrir le
subvention 4 évenements sur territoire.
1740 € I'année

Valoriser le partage.

Reste a charge
44 %

Prendre soin de son environnement.

EN QUELQUES MOTS CLES

Activités créatives Coopération Ludique & educatif
Famille Parcours
Amusement
aventure

AVIS DU SERVICE ENFANCE
JEUNESSE

WW W W

Un projet qui rassemble familles et habitants autour de quatre grands rendez-vous festifs et |
créatifs. Au programme : chasse aux ceufs, jeux partagés, chasse au trésor d’Halloween et

atelier créatif de fin d’année. Ces activités encouragent le partage, la convivialité et le plaisir en

Famille.

COMMENTAIRES



